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1 Tárgy és hatály 

E Tanúsítási Szerződéses Feltételek (továbbiakban ESG TSzF) szabályozza a CertUnion Hungary Tanúsító Kft. (továbbiakban CertUnion 
vagy Tanúsító, esetleg Megbízott) és Megbízója közötti szerződéses kapcsolatokat. Felek kifejezetten elfogadják, hogy ez az ESG TSzF 
szabályozza már az ajánlatkérést, az ajánlatadást, a szerződéskötés előtti információkérést és -szolgáltatást is1, valamint a szerződéses 
kapcsolatokat (ezek eljárásait, dokumentumait) a Megbízó és a CertUnion között. 

Tanúsító kijelenti, hogy ESG tanúsítói akkreditálással rendelkezik, szerepel a Hatóság ESG tanúsítókról vezetett névjegyzékében aktív-
ként, megfelel a jogszabályi és szabványi előírásoknak. Megbízó a maga részéről kijelenti, hogy a vonatkozó jogszabályokon (elsősorban 
ESG tv. és 424/2005. XII. 23. kormányrendelet (továbbiakban Kr.), 13/2024. (VIII. 15.) SZTFH2 rendelet) túl magára kötelezőnek ismeri 
el az e szerződés tárgyával érintett szabványokat és egyéb előírásokat is. 

Az ESG TSzF tárgya ESG tanúsítás, melynek keretében a Tanúsító a magyar nyelvű, objektív auditfolyamat során a vonatkozó törvé-
nyekben és rendeletekben meghatározott fenntarthatósági szakmai szempontoknak való megfelelőséget vizsgálja a függetlenség, pár-
tatlanság, szakmai kompetencia és módszertani következetesség elveinek betartásával. A tanúsítás konkrét tárgyát, hatókörét, az 
alkalmazott módszertant, szabványokat, valamint az értékelési módszerek korlátait, az ESG tanúsítás díját, az ESG tanúsítás időkeretét 
és határidejét Felek a jelen dokumentumban, valamint az ajánlatkérési szakaszban keletkezett dokumentumokban rendezik. 

2 Tanúsítás általában 

2.1. Adat- és információnyújtás: Megbízó már az ajánlatkérés ESG tanúsításra szakaszban a Tanúsító rendelkezésére bocsátja az 
Ajánlatkérő űrlapon megjelölt információkat, melynek alapján Tanúsító felmérheti az összeférhetetlenségét (auditra történő megbízás, 
ESG minősítő, tanácsadó személye stb.), kockázatát, a feladat összetettségét, a humán erőforrás igényt, időbeosztást stb. Ezek érté-
keléséhez, esetleg újraértékeléshez szükséges adatokat Megbízó rendelkezésre bocsátja. Megbízó kijelenti, hogy ESG közreműködői 
nevét a Hatóságnak bejelentette. 

Az ajánlatkérési szakaszban és a teljes tanúsítási ciklusban Megbízó teljeskörűen és dokumentált módon a Tanúsító rendelkezésére 
bocsát – magyar nyelven – a vonatkozó jogszabályok szerinti adatokon is túl minden olyan adatot, információt és dokumentumot, amely 
az ESG tanúsítás szempontjából releváns, pl. ESG-szempontból lényeges engedélyek, stratégiák, adatkezelés, kockázatértékelés, lé-
nyegességi vizsgálat, korábbi évekre vonatkozó tanúsítói jelentések, illetékes hatósággal folytatott levelezések (Kr. 11. §), ellátási lánc 
tagjai, illetve minden olyan valósághű információt, amely a megbízás bármely szakaszának (fázisának) teljesítéséhez szükséges és 
elégséges, kiemelten a tanúsítandó tevékenységet érintő valamennyi releváns információt. 

Megbízó felel az rendelkezésre bocsátott adatokmegbízhatóságáért, hiánytalanságáért, de a valótlanságáért is (Kr.20. § (6). A pontat-
lanságokból származó többletterheket Megbízó vállalja. Tanúsító a rendelkezésre bocsátott információ kiegészítését bármikor kérheti 
(Kr. 11. § (4). Megbízó tudomásul veszi, hogy amennyiben nem vagy hiányosan bocsátja rendelkezésre a szükséges információt, az ESG 
tanúsítás – indokolással ellátott – negatív következtetést tartalmazó tanúsítói jelentéssel zárulhat (Kr. 20. §) szintúgy, ha az adat 
kiegészítő-helyesbítő tevékenység az időtervet veszélyeztetné (Kr. 20. § (2), akkor a Tanúsító a rendelkezésére álló adatok alapján 
dönt megint csak indokolással. Nem lényeges valótlan információ ellenére a Tanúsítvány kiadható, de Tanúsító vizsgálni köteles az ilyen 
információk halmozódásának hatásait (Kr. 20. § (11). 

Tanúsító felel a nyilvánosan hozzáférhető információforrások felhasználásáért, mint bemenetekért. Megbízó tudomásul veszi továbbá, 
hogy Tanúsító felügyelő szerve az akkreditálási eljárások során audit anyagaiba betekinthet. Megbízó szintúgy tudomásul veszi, hogy 
szándékos valótlanság észlelésekor Tanúsító köteles az SZTFH tájékoztatására (Kr. 20. § (8). 

2.2. Időpont egyeztetések: Tanúsító felméri az erőforrásigényt (felkészültség-vizsgálat), kockázatelemzést végez, időtervet készít, és 
ha az audit kivitelezhetősége mellett dönt, vizsgálati időpontokat határoz meg a beszámoló kézhezvételétől számított 45 napon belül 
lefolytatandó auditra úgy, hogy ebbe az időkeretbe beleférjen az új körülmény felmerülésekor a lényegességi elemzés felülvizsgálatá-
hoz, kockázatelemzéshez vagy más tanúsítási tevékenységhez szükséges idő is (Kr. 10. § (4). Tanúsító az időpontokat Megbízóval közli, 
amit Felek egymásnak írásban visszaigazolnak az ESG Tanúsítási árajánlat aláírásával. A meghatározott időkereten belül és/vagy azon 
túl jelentkező, Megbízónak betudható (pl. halasztás, információhiány), vagy új kockázat felmerülésével bekövetkező változás tanúsítói 
többletköltségeiért Megbízó helytáll, szintúgy vállalja az audit esetleges elmaradásának következményeit. 

2.3. Kijelölt auditor csoport egyeztetés: az audit teljesítés előtti 8. napig van lehetősége Megbízónak a Tanúsító által kijelölt auditor 
csoport összetételét kifogásolni, új összetételű csoport kijelölését kérni. Megbízó tudomásul veszi, hogy új auditor csoport kijelölése a 
rendelkezésre álló időintervallum kereteinek csökkenését eredményezheti. 

2.4. Tájékoztatás a tanúsításról: Tanúsító a Megbízó kérésére a tanúsítás bármely fázisában díjmentes szóbeli tájékoztatást nyújt 
telefonon, esetleg személyesen a Tanúsító irodájában, illetve telefonon. Tanúsító a fellebbezések, panaszok kezeléséről a honlapján 
keresztül ad tájékoztatást, továbbá Tanúsító honlapján és levélben értesíti Megbízót az időközben esetlegesen bekövetkező megválto-
zott követelményekről. 

2.5. Auditálás: Az ESG tanúsító a tanúsítási audit során a Hatóság elnökének rendeletében meghatározott fenntarthatósági szakmai 
szempontoknak való megfelelőséget vizsgálja a Kormány rendeletében foglaltak szerint eljárva. Az ESG-beszámoló Tanúsító általi kéz-
hezvételétől számított 45 napon belül lefolytatott tanúsítás a tanúsítási audit eredményeit dokumentáló jelentéssel zárul. Ha a jelentés 
megállapítja az ESG beszámoló megfelelőségét, az ESG tanúsító az ESG beszámolóra vonatkozó magyar nyelvű bizonyossági véleményt 
(a továbbiakban: ESG tanúsítvány) ad ki. Az ESG tanúsítvány tartalmaz minden a jogszabályban és a vonatkozó szabványban előírt 
adatot, információt. Tanúsító a valótlanságokról nyilvántartást vezet, helyesbítő tevékenységre hív fel, kivéve, ha ez az időtervet 
veszélyeztetné, mert akkor a rendelkezésére álló információ alapján dönt. 

2.6. Változás kezelés és lejelentés: Kr. 9. § (4) A tanúsítás során észlelt, a tanúsítási tevékenységet érintő új kockázat, információ 
vagy korlátozás felmerülése esetén Tanúsító jogosult az időterv felülvizsgálatára és dokumentált módosítására az időkereten belül; a 
módosított végrehajtásról Megbízót írásban tájékoztatja. Megbízó maga is haladéktalanul, írásban (pl. Változásbejelentő űrlapon) tá-
jékoztatja a Tanúsítót minden olyan esetben, amikor az ESG jelentése hatálya alá eső bárminemű (kiemelten a honlapon elérhető 
Változás bejelentő űrlapon megjelölt területeken) változás következett be vagy van tervbe véve.  

2.7. Megbízó a kiberbiztonsági, munkabiztonsági, egészségügyi, etikai stb. szabályait a Tanúsítóval közli, ez utóbbi azokat betartja. 
Megbízó saját részről a munka- és egészségvédelmi előírásoknak megfelelő körülményeket biztosítja (auditálásra és adminisztrálásra 
alkalmas fűtött, szociális helyiséggel ellátott, biztonságos helyiség az auditorok részére). 

 
1 424/2025. (XII. 23.) Korm. rend. (továbbiakban: kormányrendelet) 6. § (2) és egyebek 
2 SZTFH: Szabályozott Tevékenységek Felügyeleti Hatósága (továbbiakban: Hatóság) 
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2.8. Megbízó teljesíti a validálási/verifikálási követelményeket, megtesz minden szükséges intézkedést a validálás/verifikálás végre-
hajtásának biztosításához, beleértve a dokumentáció vizsgálatára és az összes érintett folyamathoz, területhez, feljegyzésekhez és 
személyzethez való hozzáférésre vonatkozó rendelkezéseket. 

2.9. Csalárd magatartás: Tanúsító a saját eljárásrendje szerint, valamint főként e ESG TSzF 2.1., 4.6., 4.7., 4.9. és 5.1. pontjai alapján 
CertUnion a megfelelőségértékelés bármely szakaszában fellép az akkreditálási és megfelelőségértékelési szabályok megsértése ellen 
akkor is, ha az a szándékosan félrevezető, eltitkolt, vagy hamis információból, csalárd magatartásból fakad; e fellépést Megbízó kife-
jezetten elősegíti. A csalárd magatartásra vonatkozó szabályozás Tanúsító honlapján mindenki számára elérhető 

3 Tanúsítási folyamat 

3.1. Regisztráció: Az ajánlatkérés alapján Tanúsító – kötelezően – a saját nyilvántartásában regisztrálja Megbízót a regisztrációs díj 
megfizetése után. Tanúsító bekéri a 2.1. szerinti adatokat és információt. Tanúsító felméri az audit kivitelezhetőségét erőforrás (kom-
petens, pártatlan auditcsoport, idő stb.), illetve kockázat szempontjából, majd dönt az auditfolyamat kivitelezhetőségéről. Negatív 
döntés esetén – vagy ha Megbízó az árajánlatot nem fogadja el – a Felek közti jogviszony minden további nélkül megszűnik, ennek 
következményeivel (időveszteség, regisztrációs díj elvesztése) Megbízónak számolnia kell. 

3.2. Tanúsítás: a tanúsítás tartalmazza a rendelkezésre bocsátott adatok információk vizsgálatát és megerősíti az alábbiakat: 

- minden validálási/verifikálási – jelen esetben ESG tanúsítási - tevékenység a megállapodásnak és a programnak megfelelően került 
végrehajtásra, 

- a gyűjtött bizonyítékok elegendőek a megfelelő döntés alátámasztására, 
- a megfelelőségértékelés során tett jelentős ténymegállapításokat Megbízó megoldotta és dokumentálta. 

A kijelölt – és Megbízó által elfogadott – auditor csoport elemez minden információt és auditbizonyítékot, amelyet a feladat végrehaj-
tása során összegyűjtött. Ezt követően Tanúsító az auditról következtetéseket állapít meg. 

Tanúsító az auditor csoport által leadott dokumentumokat értékeli a tanúsítási döntéshez. 

Fentiek 45 napon belül történő értékelését követően Tanúsító tanúsítási döntést/tanúsítványt állít ki Megbízó részére, amely tartal-
mazza az ezen dokumentum alapján kiállítandó okiratra vonatkozó valamennyi előírás szerinti adatot, információt és hivatkozik a 
megfelelőségértékelés során készült összefoglaló dokumentumra. 

3.3. Felügyeleti tevékenységek: naptári évenként ismétlődő audit, amely az ESG beszámolók közzétételéhez alkalmazkodva éves 
periodicitással kerülnek lefolytatásra a minősítő audithoz hasonlóan. 

3.4. Megújító tanúsítás: Megbízó tanúsított státuszának megújítására, folyamatosságának igazolására szolgál. A megújítás célja annak 
megerősítése, hogy Megbízó folyamatosan eleget tesz az ESG jelentések megfelelőségértékelési – tanúsítási követelményeinek. 

4 Bizonyossági vélemény (ESG tanúsítvány vagy okirat) 

4.1. A tanúsítási folyamat végén - az összegyűjtött bizonyítékok, dokumentációk, helyszíni szemlék, interjúk és analitikai eljárások 
alapján – a Tanúsító indokolt következtetést (tanúsítói jelentés) von le az ESG beszámolóban szereplő adatok megbízhatóságáról és az 
abban rögzített folyamatok megfelelőségéről. A következtetés pozitív, ha elegendő megbízható és releváns, alátámasztott bizonyíték 
állt rendelkezésre, vagyis az ESG beszámoló nem tartalmaz lényeges valótlanságot és a Megbízó által rendelkezésre bocsátott informá-
ció nem volt hiányos. Egyébként a Tanúsító következtetése negatív és a Tanúsítvány kiállítását megtagadja. 

A tanúsítói jelentés és az adatverifikáció 1-1 példányát a Megbízó részére átadja azonnal, ha a Tanúsítvány kiállításra kerül, vagy 8 
napon belül negatív következtetés esetén. A Tanúsítványt magyar nyelven kell kiállítani, vagy más nyelven is kiállítható, de hiteles 
magyar fordítással. A tanúsítói jelentést a Tanúsító hét évig megőrzi az SZTFH számára hozzáférhetően. 

A tanúsított státuszról és az okirat kiadhatóságáról szóló döntés a Tanúsító diszkrecionális joga, amivel csak akkor élhet, ha meggyőző-
dött valamennyi szakmai követelmény maradéktalan teljesüléséről. A szakmai követelmények teljesületlensége mellett a tanúsítványt 
peres eljárásban vagy egyéb módon követelni nem lehet. 

4.2. A Tanúsító tulajdona a Tanúsítvány, az auditról készült valamennyi igazoló dokumentum, valamint a tanúsítási jel; tulajdonjogait 
ezekre nézve átadásuk, használatba adásuk után is fenntartja. Fenntartja továbbá tulajdon- illetve szerzői jogait minden az audit során 
az auditor csoport által készített dokumentumra, feljegyzésre, amelyen logója szerepel, ezért ezek másolása, vagy bárminemű sokszo-
rosítása csak és kizárólag Tanúsító előzetes írásos beleegyezését követően lehetséges. 

4.3. A Tanúsítvány érvényességi ideje a kiállításától számított öt év, feltéve, hogy a változások kezelése, a panaszok, bejelentések 
negatív következtetésre nem adtak okot. 

4.4. A Tanúsítvány cseréjére - az árajánlatban szereplő díjak ellenében - adatváltozás (székhely, szervezeti forma változás, telephely-
változás stb.) esetén kerülhet sor. 

4.5. A Tanúsítvány másnak át nem engedhető, csak és kizárólag jogosultja használhatja, csak és kizárólag rendeltetésszerűen annak 
igazolására, hogy eleget tett a vonatkozó jogszabályban leírt kötelezettségeinek. 

4.6. Okirat felfüggesztésére kerülhet sor azonnali hatállyal az alábbi esetekben: 

- a 2.6. pontban leírtak szerinti változás következett be, amelyet a Megbízó nem jelentett, 
- Megbízó nem tartja be a szerződésben vállalt feltételeket (pl.: fizetési kötelezettség elmulasztása, helyesbítő tevékenységek 

elmulasztása), 
- Megbízó tanúsított státuszára vonatkozóan megalapozott panasz érkezik, 
- Megbízó nem az előírások szerint alkalmazza a tanúsítási jelet/tanúsítványt, 
- Megbízó önként kéri a tanúsított státusz időleges felfüggesztését, 
- a rendszeres felülvizsgálatot nem teszi lehetővé, vagy a megfigyelők jelenlétét nem engedélyezi, a witness auditot nem teszi 

lehetővé (amivel egyben tudomásul veszi, hogy ez az okirat visszavonását is eredményezheti, és új szerződéssel sem szerezheti 
meg más tanúsítónál). 

A felfüggesztés időtartama alatt Megbízó tanúsított státusza érvénytelen, az arra való hivatkozás, valamint a tanúsítási jel használata 
nem megengedett. A jogszerűtlen hivatkozás vagy használat jogkövetkezményeket vonhat maga után. A felfüggesztésről – amelynek 
időtartama többnyire fél év – Tanúsító írásos határozatot küld Megbízónak. A felfüggesztés lejáratát követően Tanúsító dönt a felfüg-
gesztés utáni helyreállításról vagy visszavonásról. A felfüggesztés tényéről Tanúsító információt ad minden érdeklődő félnek és honlap-
ján is szerepeltetheti. A felfüggesztés időtartama nem befolyásolja a kiadott tanúsítvány érvényességi idejét. 

4.7. Okirat fizikai visszavonására kerülhet sor az alábbi esetekben: 

- jelen, vagy konkrét eseti szerződés megszűnésekor, 
- fizetési kötelezettség elmulasztása Megbízó részéről, 
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- Megbízó az auditokat nem teszi lehetővé, 
- Megbízó súlyosan visszaél tanúsított státuszával/a tanúsítvánnyal/a tanúsítási jellel, 
- bármely ellenőrzés alkalmával a tények azt bizonyítják, hogy a korábban tanúsítási döntés alapjául szolgáló feltételek már nem 

adottak, 
- a felfüggesztés bármely feltétele a felfüggesztési határozatban szereplő időtartamnál hosszabb ideig indokolatlanul fennáll, 
- Megbízó általánosságban nem tartja be az ESG TSzF-t. 

A tanúsítványról szóló visszavonási határozat kézhezvételét követően a határozatban foglaltaknak Megbízó haladéktalanul köteles ele-
get tenni, az okiratokat - valamennyi példányt, függetlenül a kiállítás nyelvétől – Tanúsító részére visszajuttatni érvénytelenítés céljá-
ból. Tanúsító az érvénytelenített okiratokat archiválja, kérés esetén Megbízónak visszaküldi. A visszavonás tényéről Tanúsító informá-
ciót adhat minden érdeklődő félnek és honlapján is szerepeltetheti. 

4.8. Okirat megújítás: Tanúsító automatikusan értesítést küld Megbízónak a tanúsított státusz megújítására vonatkozóan. 

4.9. Visszaélés az okirattal: minden olyan esetben, amikor Megbízó a Tanúsító által kiadott okiratot a Megbízási szerződés és az ESG 
TSzF feltételeivel ellentétes módon használja, visszaélés áll fenn. Ilyen visszaélésnek minősülnek az alábbiak: 

- tanúsítási jel előírásokkal ellentétes használata, eltérés esetén Tanúsító által előzetesen jóvá nem hagyott használata, 
- a tanúsítvány részleges, megtévesztő módon történő használata, 
- a tanúsítvány tartalmának önkényes megváltoztatása (súlyos visszaélés), 
- a tanúsított státuszra való megtévesztő utalás, amely jelentheti a bővebb területre való utalást, félrevezető tájékoztatást, más 

egyéb félrevezető utalást (súlyos visszaélés). 

5 Tanúsítási jel használata 

5.1. A tanúsítási jel tulajdonosa a Tanúsító. A tanúsítási jel használatára a sikeres tanúsítást követően Megbízónak lehetősége van 
abban az esetben, ha az alábbi előírásokat betartja. A tanúsítási jel használatának jogszerűségéért Megbízó felel. 

5.1.1. Külön megállapodás hiányában csak a megadott méretben, színben használható. 

5.1.2. Megbízó köteles megszüntetni a tanúsított státuszra való hivatkozást minden hirdetésben, amely ilyet tartalmazott, ha az okira-
tát Tanúsító felfüggesztette, vagy visszavonta. 

5.1.3. A szerződéses jogviszony és vele az ESG TSzF megszűnése a tanúsított státusz, egyben a tanúsítási jel használatának megszűnését 
is jelenti. 

5.1.4. Megbízó jogszerűtlen tanúsítási jel használata esetén Tanúsító: 

- felszólíthatja Megbízót, hogy tartózkodjon a helytelen használattól, 
- kártérítést követelhet, 
- kötelezheti Megbízót azonnali helyesbítésre és annak igazoló bemutatására, 
- bírósághoz fordulhat, 
- a jogszerűtlen használat tényéről tájékoztathatja nyilvánosságot bármilyen médiumon keresztül stb. 

6 Adatvédelem, bizalmas kezelés 

6.1. A Tanúsító rendelkezésére bocsátott adatok, a tanúsítás során keletkezett dokumentumok bizalmas kezelésére, üzleti titkokra, 
szerzői jogokra vonatkozó rendelkezések, az Árajánlat kérésétől kezdve, a megbízási szerződés megszűnésének módjától függetlenül a 
hatályvesztéstől számított 3 évig, vagy a vonatkozó jogszabályban előírt időintervallumban érvényben maradnak. 

6.2. Felek tudomásul veszik, hogy a bizalmas adatkezelés hatálya alá tartozó információ harmadik fél számára ki nem adható a másik 
fél vagy jogszabály ezzel ellentétes rendelkezése nélkül. Amennyiben Tanúsító ilyen információt ad ki, Megbízót haladéktalanul tájé-
koztatja, kivéve, ha egyéb kötelezettsége, vagy jogszabály erről másként rendelkezik. E kikötésnek nem ellentmondva Megbízó tudo-
másul veszi, hogy a megfelelő iratokat a panaszok és bejelentések érintettjeivel (pl. panaszos) közölni lehet. 

6.3. Felek kölcsönösen hozzájárulnak a jelen szerződés teljesítéséhez elengedhetetlen adatok kezeléséhez a tanúsítás megvalósítható-
sága érdekében. Tanúsító az adatkezelésre vonatkozó további rendelkezéseit a weboldalán megtalálható https://certunion.com/adat-
kezelesi-tajekoztato/ dokumentumban foglaltak szerint működteti. 

6.4. Megbízó hozzájárul, hogy a Megbízott tanúsítási tevékenységét (auditálást) az auditok során a megbízott auditorok, részben kép-
rögzítő eszközök használatával, távoli hozzáférés biztosításával – adatszoba - végezhessék, ezzel gyorsítva az auditálás alapját képező 
objektív bizonyítékok gyűjtését. Amennyiben Megbízó ehhez nem járul hozzá, az audit kezdetén erről külön nyilatkozatot tesz. 

6.5. Megbízott a Megbízót referencialistáján szerepeltetheti és (honlapján) a megbízói tanúsítás közérdekű információit közzéteheti. 

7 Egyéb rendelkezések 

7.1. Felek e szerződést együttműködve, tisztességesen és jóhiszeműen teljesítik. E kitételt nem sérti a Tanúsítónak a vonatkozó törvény 
által előírt magatartása pl. hiányos adatszolgáltatás vagy felmerülő új kockázat (2.1., 2.2.) esetén. 

7.2. Megbízó teljesíti a fizetési kötelezettségét az Árajánlatban meghatározottak szerint és tudomásul veszi, hogy e kötelezettség 
felhívás ellenére való elmulasztása, vagy hiányos teljesítése a szerződés végrehajtásának felfüggesztését, valamint a tanúsítvány fel-
függesztését/visszavonását is maga után vonhatja. 

7.3. Tanúsító a felelősséget az eljárásrend szerinti teljesítésért vállal és a felelősségét a vállalási díj ÁFA nélkül számított mértékére 
korlátozza minden közvetett vagy közvetlen kárért. 

7.4. Ha a megbízotti szerződéses kötelezettségek teljesítése Megbízotton kívül álló ok (elháríthatatlan természeti jelenségek, háború, 
felkelés, lázadás, terrorista cselekmény, sztrájk stb.), illetve jogosultság hiánya (elvesztése, megszerzésének sikertelensége stb.) miatt 
marad el, Megbízott nem vonható felelősségre az elmaradt teljesítés következményeiért. 

7.5. E ESG TSzF hatályba lép a Tanúsítási árajánlat Megbízó általi igénylésével, és a regisztráció stb. már fizetési igényt is keletkeztet. 
Mindazonáltal a tanúsításra szóló konkrét szerződés az Árajánlat Megbízó általi elfogadásával jön létre (a Megbízó által aláírt és Meg-
bízottnak visszajuttatott példánya megbízotti átvételének napján lép hatályba). 

7.6. Tanúsító az Árajánlat Megbízó általi kérésével létrejött szerződéses viszonyt a tv. szerinti esetben – erőforrás-hiány, időhiány stb. 
– minden további nélkül megszüntetheti. Egyébként az elfogadott Árajánlattal létrejött szerződés a tanúsítási eljárás lefolytatásának 
idejére, Tanúsítvány kiállítása esetén pedig a Tanúsítvány érvényességi idejére jön létre. Megbízó az Árajánlattal létrejött szerződést 
azonnali hatállyal felmondhatja az együttműködés ellehetetlenülése esetén, de a teljesített szolgáltatásokat és indokoltan felmerült 
tanúsítói költségeket ellentételeznie kell. Megszűnik továbbá a szerződés a fél végelszámolási, felszámolási eljárás alá kerülésével. 

7.7. Jelen ESG TSzF bármely pontjának érvénytelensége vagy érvénytelenné válása nem befolyásolja a többi kikötés érvényességét. 

https://certunion.com/adatkezelesi-tajekoztato/
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8 Változtatás 

Jelen ESG TSzF-t Tanúsító egyoldalúan módosíthatja, azonban a módosítás azon megbízások esetében, amelyek már megköttettek, csak 
akkor hatályosul, ha Megbízó a módosítás közzétételét (web, e-mail, levél) követő 30 napon belül ellenvetést nem tesz. Megállapodás-
hoz nem vezető ellenvetés esetén a szerződéskötés idejében hatályos, vagy az ellenvetésig hatályosult változat alkalmazandó. Az ESG 
TSzF egyoldalú módosítására szabvány-, előírás- vagy jogszabályváltozás esetén Tanúsító a megkötött szerződésre tekintet nélkül jo-
gosult, ha a módosítás a változásokat követi. Tanúsító e jogát Megbízó tudomásul veszi. 

9. Nyelv, alkalmazandó jog 

9.1. E szerződés nyelve, a tanúsítási eljárás nyelve, a Tanúsítvány nyelve a magyar. 

9.2. A teljesítés helyétől függetlenül a jelen szerződésre a magyar jog alkalmazandó annak más jogra utaló szabályai nélkül. 

9.3. E szerződésből fakadó minden jogvita eldöntésére hatáskörtől függően a Megbízott székhelye szerinti bíróság az illetékes. 

Budapest, 2026. március 20. – kiadás: 2. 
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